Leitbild der banmorite Handels@mbH

20 Jahre Ubungsfirma banmorite HandelsGmbH

Wir sind ein Unternehmen, das hochqualitative Pflanzenarrangements und die dazugehdorigen, dekorativen
Accessoires, wie z.B. Lampen, Sprudelséulen und Zierbrunnen, anbietet. Unsere Prioritat ist es, die Arbeits- und
Wohnatmosphare unserer Kun

den durch unsere Produkte zu verbessern und fUr sie ein angenehmes und schdénes Umfeld zu schaffen.

Die Ubungsfirma besteht seit 1993. Das sind fast 30 Jahre, in denen die Schilerinnen und Schiler Jahr for Jahr
lernen, wie ein Betrieb funktioniert. Christine Brandl, die bis zu lhrer Pensionierung langjahrige GeschdaftsfUhrung
war, pflegte intensiven Kontakt zu Baumax und kam so auf die Unternehmensidee mit der baumoritz Handels-
GmbH.

Lervew, wie ein Betrieb funktioniert

Als Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter erhalten wir Einblicke in die Aufgaben und Tatigkeiten eines Unterneh-
mens und dessen Abteilungen und lernen, wie ein Betrieb funktioniert. Das im Unterricht erworbene Fachwis-
sen kann dabei direkt praktisch angewendet werden. Die Ubungsfirma ist als fé&icheribergreifendes und prob-
lemorientiertes Unterrichtskonzept eine gute Vorbereitung auf das Berufsleben als kaufmdannischer Sachbear-
beiter!

Die Ubungsfirmenleiterinnen und -leiter vermitteln uns in vorbildlicher Weise, verantwortungsbewusst und
selbststdndig zu handeln, vernetzt zu denken und wohl Gberlegte Entscheidungen im Rahmen unserer Tatig-
keiten zu treffen. DarUber hinaus fordern sie eine zuverldssige und eine fir den Kaufmann Ubliche exakte so-
wie konzentrierte Arbeitsweise ein. Auch wenn in dieser Ubungssituation versucht wird, professionell zu arbei-
ten, soll' das Lernen und die Freude an der Arbeit im Mittelpunkt stehen. Die effektive Zusammenarbeit und der
respektvolle Umgang miteinander sorgen dafur, dass wir unsere Ziele stets erreichen.

Vom Stabilen Stamm iber die Aste eu den Blatterw

Wir sehen das Unternehmen wie ein lebendiges Wesen, wie einen Baum,
mit all seinen Bestandteilen. Die BAUMoritz HandelsGmbH passt sich seiner
dynamischen Umwelt regelmdaBig Verdnderungen an. Unsere Geschaftsfuh-
rung verkérpert den stabilen Stamm, der das feste GerUst unserer Firma dar-
stellt. Der kooperative FUhrungsstil bestimmt das Arbeitsklima und ist ent-
scheidender Faktor fir den Zusammenhalt innerhalb der Firma. Dabei wer-
den Werte wie insbesondere Mitbestimmung, Wertschatzung, gegenseitige
UnterstUtzung und Fairness vorgelebt. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
sind die Aste. Wie ein verldngerter Arm fUhren sie die Aufgaben der Ge-
schaftsfUhrung gewissenhaft aus und leisten ihren Beitrag zum Unterneh-
menserfolg. Unsere, mit der Produktqualitat zufriedenen Kundinnen und
Kunde, sind das saftige Grin der Blatter. Durch sie sehen wir, dass unsere
Arbeit Frichte tragt. Alle Stakeholder haben eine symbiotische Beziehung und férdern durch inr Handeln eine
prachtige Entwicklung unseres Unternehmensbaums.

Einen Schrit+ voraus seim - Dynamisches Trio in jedem Haunshalt

Wir wollen durch unsere hochqualitativen Pflanzenarrangements und Leuchten nicht nur neue MaBstdbe in
der Gestaltung von Lebensrumen setzen, sondern auch das Arbeits- sowie Wohnklima auf eine neue Ebene
bringen. Da die Zufriedenheit unserer Kundinnen und Kunden sowie der unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter sehr wichtig ist, streben wir danach, durch unsere Kreativitdt und Fachkompetenz innovativer Trendsetter
und der Konkurrenz einen Schritt voraus zu sein. Unsere Vision ist es, dass unser beliebtes ,Dynamische Trio" in
jedem Haushalt einen Platz findet.



2 n 1: Qualitat die sich jeder leisten kawwl

Die Qualitat unserer Produkte steht an oberster Stelle. Wir legen sehr viel Wert auf nachhaltige Beschaffung
und Vertrieb unserer Produkte, damit auch wir unseren Beitrag zu einer dkologischen Gesellschaft leisten. Un-
serer Firma ist der respektvolle und wertsché&tzende Umgang mit Kundinnen und Kunden und Lieferanten sehr
wichtig. Wir pflegen eine intensive und langfristig ausgerichtete Geschdaftsbeziehung mit unseren Stakehol-
dern. Persénliche Anliegen und relevante Themen werden offen angesprochen und diskutiert. Es wird immer
gemeinsam nach der fUr alle Beteiligten besten Losung gesucht. Als Unternehmen Gbernehmen wir nicht nur
eine 6kologische und soziale Verantwortung, sondern unser Ziel ist es auch, stets wirtschaftlich zu arbeiten. Das
heiBt, dass wir in Einklang mit unserer sozialen und nachhaltigen Ausrichtung bei verbesserter Produktqualitat
Kosten reduzieren und Umsdtze steigern und weiterhin bezahlboare Produkte verkaufen. DarGber hinaus entde-
cken wir regelmaBig Verbesserungspotenzial in unseren Geschdaftsprozessen, um effizienter zu arbeiten. Die
baumoritz HandelsGmbH steht fur Nachhaltigkeit sowie Soziale Verantwortung und hat den Anspruch, durch-
weg wirtschaftlich zu sein. Mit der von uns gelebten Unternehmensphilosophie sprechen wir uns klar fUr eine
gemeinwohlorientierte Gesellschaft aus und méchten mit gutem Beispiel vorangehen



